Перечень и форма документов для участия в конкурсе по формированию кадрового резерва.
Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:
Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в государственный орган:

1. Личное заявление для государственного гражданского служащего; 
2. Личное заявление для физического лица ;
З. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению с приложением фотографии;
4. Фотографию 3x4 см;
5. Копию паспорта;
6. Копию документов воинского учёта - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу
7. Копию паспорта;
8. Копию трудовой книжки, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
9. Копии документов об образовании и о квалификации (с приложением), а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной степени, учёного звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы).
10. Заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу РФ и муниципальную службу или ее прохождению (форма № 001 - ГС/ у);
11. Согласие на обработку персональных данных.
